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5 บทบาทของราชวิทยาลยัอายรุแพทยต่์อแพทย ์
นายแพทยเ์กรยีง  ตัง้สงา่ 

ประธานราชวทิยาลยัอายรุแพทยแ์หง่ประเทศไทย 

พนัธกิจ วิสยัทศัน์ และบทบาท 
ราชวทิยาลยัอายรุแพทยแ์หง่ประเทศไทย เป็นองคก์รทางวชิาชพีแพทยเ์ฉพาะทางสาขาอายรุศาสตร ์ 

อยูภ่ายใตก้ารกาํกบัดแูลของแพทยสภา  โดยหลกัการพืน้ฐานแลว้แพทยสภามบีทบาทเป็นผูค้วบคมุกาํกบัดแูล 
(regulatory function) เพือ่ใหป้ระชาชนและสงัคมสามารถวางใจไดว้า่แพทยผ์ูด้แูลทางอายรุกรรมประกอบวชิาชพี
ตามมาตรฐานทีด่มีคีุณภาพ เป็น consumer protection  ดว้ยปรญัญาพืน้ฐานดงักลา่ว  จงึเหน็ไดว้า่ แพทยสภา
มบีทบาท 3 หลกัประการ คอื 

1. ควบคุมและกาํหนดหลกัสตูรสาํหรบัการศกึษาแพทยศาสตรบ์ณัฑติ (undergraduate study)  การ
รบัรองสถาบนัฝึกอบรมแพทยศาสตรบ์ณัฑติ  และการออกใบอนุญาตประกอบวชิาชพีทางเวชกรรม 
หรอืทีเ่รยีกวา่ “ใบประกอบโรคศลิป์” ความรบัผดิชอบของแพทยสภาสว่นน้ีไมเ่กีย่วกบับทบาทของ
ราชวทิยาลยัอายรุแพทยฯ์ 

2. ควบคุมและกาํหนดหลกัสตูรการรบัรองสถาบนัฝึกอบรม  การศกึษาแพทยเ์ฉพาะทางอายรุศาสตร์
ทัว่ไป และอายรุศาสตรอ์นุสาขาต่อยอดต่างๆ (postgraduate study and training) และการออกใบ
วฒุบิตัร / อนุมตับิตัรเพือ่รบัรองวทิยฐานะ   ซึง่กจิกรรมในสว่นน้ีแพทยสภาจะมอบหมายผา่นมา
ทางราชวทิยาลยัอายรุแพทยฯ์  ใหเ้ป็นผูด้าํเนินการแทนแพทยสภา 

3. รบัและสรุปความเหน็เกีย่วกบัเรือ่งรอ้งเรยีนแพทยใ์นสว่นทีเ่กีย่วกบัมาตรฐานวชิาชพี   รวมถงึการ
ออกกฎระเบยีบต่างๆ (แพทยสมาคมแหง่ประเทศไทย จะมบีทบาทเป็น professional promotion 
มากกวา่ บทบาททางสว่น consumer protection) 

ราชวทิยาลยัอายรุแพทยฯ์ มบีทบาทรองในฐานะทีเ่ป็นองคก์รทางวชิาชพี คอื การสง่เสรมิคุณภาพของ
วชิาชพี แต่ทัง้น้ีทัง้นัน้กเ็พือ่จุดมุง่หมายสงูสดุคอื ใหป้ระชาชนไดม้ัน่ใจวา่อายรุแพทยข์องไทยมมีาตรฐาน
วชิาชพีสงู มคีุณภาพด ีเป็นทีเ่ชือ่ถอืได ้ฝากชวีติได ้ จงึเป็นทีม่าของวสิยัทศัน์ของเราวา่ “เป็นองคก์รอายรุแพทย์
ทีไ่ดม้าตรฐานสากล เพือ่ประโยชน์สงูสดุของสงัคม”     

ในการปฏบิตัใิหส้อดคลอ้งกบัวสิยัทศัน์ดงักล่าว ราชวทิยาลยัอายรุแพทยฯ์ ไดก้าํหนดพนัธกจิหลกัไว ้        
3  ดา้น คอื  

1. ด้าน Regulatory function ไดแ้ก่ 
1.1 การเป็นทีป่รกึษาของแพทยสภากรณมีเีรือ่งรอ้งเรยีนจากผูป้ว่ยหรอืญาต ิ เกีย่วกบัการปฏบิตัิ

ตามมาตรฐานวชิาชพีของแพทย ์และการโฆษณาทีไ่มเ่หมาะสมของแพทยห์รอืสถานพยาบาล 
1.2 เป็นทีป่รกึษาของแพทยสภาและองคก์รวชิาชพีอืน่ๆ เกีย่วกบัองคค์วามรูแ้ละปญัหาทีเ่กีย่วเน่ือง

กบัหลกัวชิาทางอายรุศาสตรท์ัว่ไป และอายรุศาสตรเ์ฉพาะทาง 
2. ด้านมาตรฐานวิชาชีพ 

2.1 การฝึกอบรมแพทยป์ระจาํบา้นอายรุศาสตร ์และอายรุศาสตรอ์นุสาขาต่อยอด 
- จดัทาํระบบการศกึษาฝึกอบรมและสอบใหม้มีาตรฐานและคุณภาพทีเ่ชือ่ถอืได ้ 
- รบัผดิชอบการสอบและการออกหนงัสอือนุมตับิตัร / วฒุบิตัร 

2.2    จดัการศกึษาต่อเน่ืองหลงัจบปรญิญาแลว้ 
2.3    การสรา้งความสมัพนัธก์บัราชวทิยาลยัอื่นๆ และราชวทิยาลยัต่างประเทศ 
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บทบาทของราชวิทยาลยัอายรุแพทยฯ์ ท่ีมีต่อสมาชิก 
ช่วงการฝึกอบรมเป็นแพทยป์ระจาํบา้นอายรุศาสตร ์ 
และแพทยป์ระจาํบา้นอายรุศาสตรอ์นุสาขาต่อยอด  
ในชวีติของการเป็นอายรุแพทย ์หากนบัตัง้แต่เริม่ตดัสนิใจจะเขา้มาศกึษาต่อเป็นอายรุแพทย ์  จนกระทัง่

จบการฝึกอบรมเป็นอายรุแพทยอ์อกไปทาํงาน  ราชวทิยาลยัอายรุแพทยฯ์ จะมสีว่นเกีย่วขอ้ง 
กบัตวัอายรุแพทยเ์อง คอื  

ก. ราชวทิยาลยัอายรุแพทยฯ์ ภายใตก้ารกาํกบัดแูลของแพทยสภา  เป็นผูร้บัผดิชอบจดัทาํหลกัสตูร
การฝึกอบรมแพทยป์ระจาํบา้นสาขาอายรุศาสตรท์ัว่ไป และอนุสาขาอายรุศาสตรต่์อยอด รวมทัง้
การทบทวนแกไ้ขหลกัสตูรทุก 5 ปี 

ข. ราชวทิยาลยัอายรุแพทยฯ์ ภายใตก้ารกาํกบัดแูลของแพทยสภา เป็นผูด้าํเนินการตรวจรบัรอง
คุณภาพสถาบนัฝึกอบรม  ทัง้ในสว่นอายรุศาสตรท์ัว่ไป   และอายรุศาสตรอ์นุสาขาต่อยอดต่างๆ 

ค. ในระหวา่งการฝึกอบรม ราชวทิยาลยัอายรุแพทยฯ์ รว่มกบัสถาบนัฝึกอบรมจดัการประเมนิคุณสมบตัิ
และความสามารถของแพทยป์ระจาํบา้นอายรุศาสตร ์  (in-house training evaluation)  ทัง้ในสว่น
ความรูแ้ละทกัษะการเป็นอายรุแพทยท์ีด่ ี  (professionalism)  

ง. ในชว่งสิน้สดุการฝึกอบรม ราชวทิยาลยัอายรุแพทยฯ์ รบัผดิชอบในการออกขอ้สอบ  จดัการสอบ
และเสนอชือ่ผูส้อบผา่นไปยงัแพทยสภา  เพือ่ใหแ้พทยสภาออกวุฒบิตัร/อนุมตับิตัรแก่บณัฑติ
อายรุศาสตรท์ัว่ไป  

จ. จดัการฝึกอบรมในวชิาอายรุศาสตรอ์นุสาขาต่อยอดในลกัษณะเดยีวกนักบัขอ้ ค. และ ง.  

ช่วงการปฏิบติังานเป็นอายรุแพทย ์
เมือ่บณัฑติอายรุแพทยไ์ปทาํงานในโรงพยาบาลต่างๆ แลว้ ราชวทิยาลยัอายรุแพทยฯ์ ยงัมกีจิกรรมอืน่ๆ 

ทีผ่กูพนักบัสมาชกิ คอื  
- การจดัประชุมวชิาการประจาํปีของราชวทิยาลยัอายรุแพทยฯ์   ซึง่เปิดโอกาสใหส้มาชกิอายรุแพทย์

ทุกคนมสีว่นรว่มในการรบัฟงัความรูค้วามกา้วหน้าทางวชิาการ 
- การประชุมวชิาการสญัจร โดยราชวทิยาลยัอายรุแพทยจ์ะจดัโครงการวชิาการสญัจรปีละ 2 ครัง้  

เป็นการจดัใน รพ.ศนูยข์นาดใหญ่ 1 ครัง้  จดัใน รพ.จงัหวดัทัว่ไป 1 ครัง้  เพือ่เปิดโอกาสใหอ้ายรุแพทย ์ 
แพทยใ์ชทุ้น  นิสติแพทย ์ และบุคลากรการแพทยอ์ืน่ๆ  ไดม้สีว่นรว่มฟงัความกา้วหน้าทางวชิาการ 

- การศกึษาความรูต่้อเน่ืองผา่นระบบสารสนเทศ คอื website ของราชวทิยาลยัอายรุแพทยฯ์ ซึง่จะ
ไดร้บัคะแนน CME ดว้ย 

- การไดร้บัการเสนอชือ่เป็น Masterly Fellow 
- การไดร้บัเสนอชือ่เป็นอายรุแพทยด์เีดน่  แน่นอนวา่ผูท้ีท่าํความด ี  สมควรไดร้บัการยกยอ่งเชดิช ู 

เพือ่เป็นตวัอยา่งแก่แพทยค์นอื่นๆ  ปจัจุบนัราชวทิยาลยัฯ  ไดก้าํหนดใหม้รีางวลัอายรุแพทยด์เีดน่
เชดิชเูกยีรต ิ รวม 4 ดา้น ไดแ้ก่ อายรุแพทยด์เีดน่ดา้นวชิาการ  ดา้นบรกิารการแพทย ์ ดา้นบรกิาร
ชุมชน  ดา้นครแูพทย ์และนอกจากน้ี ราชวทิยาลยัอายรุแพทยฯ์ ไดเ้พิม่รางวลัอายรุแพทยโ์ดดเดน่
รุน่เยาวเ์พิม่ขึน้มาอกี 1 รางวลั  หากทา่นมอีายไุมเ่กนิ 45 ปี  กม็สีทิธถิกูเสนอชือ่เขา้รบัรางวลัอายรุ
แพทยโ์ดดเดน่รุน่เยาวน้ี์ได ้

 
บทบาทราชวิทยาลยัอายรุแพทยฯ์ งานวิจยั 

ราชวทิยาลยัอายรุแพทยฯ์ ตอ้งการสนบัสนุนอายรุแพทยท์ีท่าํงานในโรงพยาบาลสว่นภมูภิาค ใหส้ามารถ
ทาํงานวจิยัเพิม่เตมิ   จงึกาํหนดแนวทางการสนบัสนุนไวห้ลายขัน้ตอน 



⏐3 

 
 

ขัน้ตอนแรกมีการช่วย “ตัง้ไข่”  ไดแ้ก่  
การชว่ยใหค้วามเหน็ต่อหวัขอ้โครงการวจิยัของสมาชกิฯ  เชน่  การกาํหนดวตัถุประสงคโ์ครงการฯ  

เหมาะสมหรอืไดก้ารร่างระเบยีบวธิกีารวจิยัเป็นอยา่งไร?  มจีุดอ่อนอะไรหรอืไม?่  การกาํหนดตวัชีว้ดั  การเลอืก
วธิวีเิคราะหท์างสถติทิีเ่หมาะสม รวมถงึการหาแนวรว่มเพือ่ชว่ยทาํงานวจิยั 

ขัน้ตอนท่ีสองคือการช่วย “ใส่ปุ๋ ย”   
ราชวทิยาลยัอายรุแพทยฯ์ ยนิดสีนบัสนุนการทาํโครงการวจิยัของสมาชกิทีผ่า่นการกลัน่กรองแลว้  ทุนละ

ไมเ่กนิ 200,000 บาท 
ขัน้ตอนท่ีสามคือการช่วย “เกบ็เก่ียว”  ไดแ้ก่ 
ชว่ยวเิคราะหท์างสถติ ิการชว่ยแกไ้ขบทความทีส่มาชกิราชวทิยาลยัอายรุแพทยไ์ดเ้ขยีนมาแลว้ (แต่ไม่

รบัเขยีนบทความแทน)  เพือ่ใหเ้ป็นบทความทีม่คีวามสมบรูณ์ยิง่ขึน้ 
ขัน้ตอนท่ีส่ีคือการ “นําเสนอ”  ไดแ้ก ่
การสนบัสนุนคา่ใชจ้า่ยการตพีมิพใ์นวารสาร จพสท. 

 
บทบาทของราชวิทยาลยัอายรุแพทยฯ์ ในการเข้าถึงประชาชน 

ราชวทิยาลยัอายรุแพทยฯ์ ยงัมบีทบาทในการชีนํ้าสงัคมดา้นการแพทย ์ เพราะเป็นสถาบนัวชิาชพี
แพทยเ์ฉพาะทาง  ตอ้งเป็นเสาหลกัใหแ้ก่ประชาชนดว้ย  ในชว่งการประชุมวชิาการสญัจร  จะมชีว่งเวลาหน่ึงซึง่
จดัใหม้กีารบรรยายใหค้วามรูแ้ก่ประชาชนดว้ย 

ไดร้ว่มมอืกบัสาํนกังานสรา้งเสรมิสขุภาพ (สสส.) ใหม้กีารรณรงค ์2 ดา้น คอื โครงการ “คนไทย 
ไรพ้งุ” และโครงการที ่ 2 คอื  โครงการรณรงค ์   “ลดการบรโิภคเกลอื (โซเดยีม) ในประเทศไทย”  ซึง่ปจัจุบนั
โครงการทัง้สองมเีครอืขา่ยทัง้ทัว่ประเทศกวา้งขวางมาก  มกีจิกรรมทีเ่ป็นประโยชน์เพือ่ใหป้ระชาชนเกดิความ
ตระหนกั และระมดัระวงัตวัเองมากขึน้เรือ่งความอว้น   อาหารทีไ่มเ่หมาะสม   และการบรโิภคอาหารเคม็ 

ราชวทิยาลยัอายรุแพทยฯ์ ยงัไดอ้อกแถลงการณ์ทีม่ผีลกระทบโดยตรงต่อประชาชนไดแ้ก่ 
1. การออกแถลงการณ์ เรือ่ง การฉีดวคัซนีทีเ่หมาะสมสาํหรบัผูใ้หญ่ 
2. การออกแถลงการณ์ เรือ่ง สถานการณ์โรคไขเ้ลอืดออกของประชาชน 
3. การออกแถลงการณ์ เรือ่ง รณรงคล์ดเคม็     
ทีไ่ดก้ลา่วมาน้ี เป็นกจิกรรมหลกัทีร่าชวทิยาลยัอายรุแพทยด์าํเนินการในสว่นทีเ่กีย่วขอ้งเฉพาะสมาชกิ 

และยงัมกีจิกรรมอื่นๆ  อกีหลายประการทีร่าชวทิยาลยัฯ กาํลงัดาํเนินการอยู ่
 
ใบประกาศนียบตัรสมาชิกทรงคณุวฒิุ   
(Masterly Fellow of The Royal College of Physicians of Thailand) 

Masterly Fellow เป็นตาํแหน่งใหมท่ีท่างราชวทิยาลยัอายรุแพทยฯ์ จดัทาํขึน้เพือ่มอบเกยีรตบิตัรน้ี
ใหแ้ก่สมาชกิราชวทิยาลยัฯ ทีป่ระกอบคุณความด ีเขา้รว่มประชุมวชิาการประจาํปีของราชวทิยาลยัฯ  ต่อเน่ืองกนั
ไมน้่อยกวา่ 2 ปี เขา้รว่มในกจิกรรม CME ของราชวทิยาลยัอายรุแพทยฯ์ มาไมน้่อยกวา่ 2 ปี และมคีวามสาํเรจ็
ในวชิาชพีดา้นใดดา้นหน่ึง คอืการจดัทาํโครงการพฒันาคุณภาพ หรอืโครงการพฒันาบุคลากรอาสาสมคัร
สาธารณสขุในชุมชน  หรอืเป็นผูม้ผีลงานดา้นการสอนวชิาชพีแพทยด์มีาก หรอืมงีานวจิยัอยา่งน้อย 3 เรือ่งที่
ตพีมิพใ์นวารสารต่างประเทศ อยา่งน้อย  5 ปี 
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